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CARTA DE LA PRESIDENTA
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Estimados colegas y amigos: El
pasado mes de octubre en el transcurso de la
Asamblea Extraordinaria de la Asociacion de
Diplomados en Enfermeria de Nutricion y
Dietética, tuvieron lugar las elecciones a Junta
Directiva de esta Sociedad Cientifica;
eligiendo la candidatura encabezada por mi,
M2 Lourdes de Torres, supervisora de la
Unidad de Nutricion y Dietética del H. U.
Miguel Servet de Zaragoza y que la
completan, M2 Luisa Sanz, Teresa Motilla,
Mercedes Lopez-Pardo, Concepcion Vazquez,
todas ellas, enfermeras con larga experiencia
de trabajo en diferentes unidades de Nutricion
y Dietética de varios hospitales de Espafia,
qgue es de donde proceden y donde trabajan.
Asi como Carmen Martin de la E.U.E. .de la
Paz y de Natalia Ibafiez, con desarrollo
profesional en Atencién Primaria, donde las
enfermeras tienen una labor preventiva y
educacional casi ilimitada. Como
Coordinadora del Boletin, hemos elegido a
Joaquina Diaz.

Como todos conocemos, en la
actualidad las enfermeras de Nutricion vy
Dietética estamos inmersas en la consecuciéon

de un reconocimiento de la Especialidad; ya
gue hemos sido estas enfermeras amplia y
cientificamente  “autoformadas”, quienes

hemos contribuido a la puesta en marcha de
todas las Unidades que en la actualidad
funcionan.

Pero también todos conocemos que
existen en este momento supuestos intereses
creados, en que los Diplomados en Dietética
sean reconocidos como personal sanitario,
para poder abarcar muchas mas funciones de
las que ahora podrian; y asi poder ejercerlas
en las Unidades de Nutricion y Dietética.

Con esta jugada ¢se intenta relegar
juna vez mas! a las enfermeras, de puestos de
trabajo estratégicos en el proceso de
adiestramiento y de cuidados?.

Ante estos intentos de acoso y derribo
para que la enfermeria sea sustituida por otros
colectivos, como nueva Presidenta de
ADENYD, quiero continuar con la magnifica
labor emprendida por mi antecesora en el
cargo, Joaquina Diaz del hospital La Paz y
con la ayuda y el esfuerzo de todos los
profesionales, llegar a conseguir que las
enfermeras de Nutricion y Dietética, tengan el
mismo reconocimiento laboral, social y
cientifico de derecho,que el que ya han
conseguido obtenate hechocon su probada
capacitacion.



Por ultimo recordar lo que ya dije en
la Asamblea en el momento de “la toma de
posesion™: jTenemos que llegar a ser cien
socios, para poder pertenecer de pleno
derecho a la Federacion Espafola de
Sociedades de Nutricion, Alimentacion vy
Dietética —FESNAD- que en el afio 2005 va a
organizar un Congreso que sustituiria a todos
y cada uno de los que deberian organizar las
Asociaciones integrantessSd¢ adjunta la carta
gue enviamos a la Coordinadora de FESNAD)

Asimismo en otro apartado de este
Boletin se mencionan las reuniones que hemos
tenido en el seno de la Federacién de
Enfermeria de Sociedades Cientificas
Especialista —-FESCE- y también dentro del
Programa NIPE del Consejo, hemos integrado
el grupo de trabajo de reconocimiento de
Intervenciones Enfermeras.

jCada uno de nosotros tenemos que
conseguir un socio mas y asi conseguiremos
gue se nos oiga y se nos escuche mejor!.

Esta Junta cuenta con vuestra ayuda,
con vuestras ideas, con vuestro empuje,
jcon vosotros!

M2 Lourdes de Torres Aured

CARTA COORDINADORA DEL
BOLETIN

Quiero felicitar a la nueva Junta
Directiva y desearle los mayores éxitos en el
desempefio de sus funciones, ya que seran un
éxito para todos los enfermeros y especialmente
para los que tenemos interés y nos dedicamos al
Area de la Nutricion y la Dietética.

A los miembros que continlan y que
compartieron conmigo la anterior etapa
agradeceros vuestro esfuerzo, dedicacion vy
disposicion a seguir trabajando por y para la
Asociacion. A las nuevas incorporaciones,
animaros para que trabajéis con ilusion, los
éxitos compartidos son mucho mas gratificantes
y aseguraros gue 0S incorporais a un equipo
estupendo que os guiara, ayudara para que
vuestra integracion sea total y muy fructifera.

A todos los socios quiero recordaros
que este boletin naci6 para ser el medio de
comunicacion entre todos y para todos, lo que
lleva implicito la responsabilidad para aportar
experiencias, criticas de libros o articulos,
noticias de interés, ideas para poner en marcha,
etc., de esta forma estara vivo y sera de todos.

Os recuerdo que el envio del Boletin es
en abril y octubre y, se publicara lo que haya
llegado al momento del cierre, la primera
semana del mes correspondiente a cualquiera de
los miembros de la Junta Directiva que asi se lo
indiguéis o a los siguientes E-mail:
adenyd@enfermundi.com
joaqui.diaz@teleline.es

Joaquina Diaz Gémez

NOTICIAS DE INTERES

La querella por intrusismo profesional
interpuesta por los endocrinos del H.U.
Miguel Servet contra nuestra Presidenta, ha
sido archivada definitivamente, por no existir
indicio de delito.

La Sala 1 de la Audiencia Provincial
de Zaragoza, ha dictado un Auto por el que se
archiva definitivamente la querella criminal
interpuesta contra la enfermera M2 Lourdes
de Torres Aured. Previamente ya se habian
archivado en dos Instancias anteriores en el
Juzgado de Instruccibn N° 9 y que los
guerellantes iban recurriendo sucesivamente.

Este Auto judicial expone unos
fundamentos de derecho, del que se desprende
la funciébn de enfermeria en el proceso de
atencion, reconociendo que la titulacion de la
guerellada, la capacita totalmente para las
actuaciones que se le querian imputar, por no
existir “violacion antijuridica de la normativa
extrapenal...”, “ni presencia de
intencionalidad de wusurpar la profesion
(médica)” “...sin las contraprestaciones que
lleva consigo el ejercicio profesional”; ya que
la querellada en todo momento actudé en el
ambito de la Sanidad Publica “por tanto bajo
las o6rdenes de la Administracion que le

hubiese podido imponer  expediente
sancionador”, “sin que conste
intencionalidad de usurpar funciones”,

insistiendo de nuevo en que no ‘“existe
contraprestacion alguna por el supuesto
ejercicio, deben considerarse ausente de
tipicidad penal”.

Los informes favorables de los dos
fiscales intervinientes a los que se hace
referencia en el Auto, son siempre favorables
a la actuacion profesional de la querellada.

Felicitamos a nuestra Presidenta, por el
resultado favorable de la querella, porque esta
resolucion judicial, sienta unas premisas para
posibles futuras denuncias a enfermeras, por
circunstancias similares.



El Colegio Oficial de Enfermeria de
Cérdoba ha pedido formalmente al Gerente del
Hospital Reina Sofia que dicte las ordenes
oportunas para que cese la actividad que,
Técnicos Especialistas en Dietética y Nutricion,
estarian llevando a cabo funciones de
"educacion sanitaria a los pacientes" extremo
éste que escapa de sus funciones. El presidente
del colegio ha ofrecido dialogo al responsable
del centro hospitalario antes de acometer otro
tipo de acciones.
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RESUMEN Y CONCLUSIONES DEL VI
FORO NACIONAL DE ;NFERMERiA
EN NUTRICION Y DIETETICA

El dia 25 de Octubre de 2002 en el
Aula Ortiz Vazquez del H.U. La Paz de
Madrid, se celebrél VI FORO NACIONAL
DE ENFERMERIA EN NUTRICION Y
DIETETICA , organizado por las enfermeras
de Nutricion y Dietética de este hospital, las
del H.U. Puerta de Hierro y la Asociacién
Nacional de Diplomados en Enfermeria de
Nutricion y Dietética, ADENYD.
El objetivo planteado era actualizar,
compartir 'y debatir acerca de los
conocimientos nutricionales y actividades
relacionadas, para proporcionar unos cuidados
integrales y de calidad a los pacientes, su
familia y comunidad.
El acto inaugural fue presidido por:

D. Daniel Garcia Urra, Director General

de Coordinacion Sanitaria de la

Comunidad de Madrid.

- Dia. Myrian Ovalle, Consejera Nacional
del Consejo General de Enfermeria.

- Dia. Sara Gasco Gonzalez, Secretaria del
Colegio de Enfermeria de Madrid.

- D. Joaquin Diaz Dominguez, Director
Médico del H.U. La Paz.

- Dfa. Cristina Cuevas Santos, Directora de
Enfermeria de dicho hospital.

- Dnfa. Joaquina Diaz Gémez, Presidenta de
ADENYD.

Asistieron unos cien enfermeros
procedentes de las diferentes comunidades,
representando a la mayoria de los hospitales
donde existen Unidades de Nutricién, de
Atencién Primaria y Centros Municipales de

Salud de la Comunidad de Madrid, asi como
estudiantes de enfermeria y dietética de la
Universidad Autbnoma y Complutense.

Los actos cientificos programados
durante la mafana y la tarde se iniciaron con
la conferencia inaugurdinvestigar para el
desarrollo disciplinar”. Fue pronunciada por
Dia. Teresa Moreno Casbas de la Unidad de
Coordinacion y Desarrollo de la Investigaciéon
en Enfermeria de la Subdireccion General de
Investigacion Sanitaria del Instituto de Salud
Carlos IlI.

Inici6 su exposicion haciendo un
andlisis de la situaciobn en la que nos
encontramos profesionalmente como
investigadores, de los elementos que dificultan
el trabajo investigador en enfermeria, asi
como de la mejor manera de iniciarse en este
campo, llegando a la conclusién de que,
“aunque no se realizan muchos trabajos, la
calidad y cantidad de los mismos va
aumentando”.

Destacé "que la investigacion tiene
como finalidad el desarrollo del conocimiento y
la validacion de lo ya existente; como
consecuencia, genera la ciencia propia de cada
disciplina y permite validar su practica
profesional”. La investigacion es una necesidad
y, por tanto, forma parte del quehacer cotidiano
de todo profesional. Es deber de todo
profesional reflexionar sobre la realidad en la
gue actua, obtener conocimiento y aplicarlo. La
profesionalizacion va mas alla de sefalar
competencias o remarcar sefias de identidad; ser
profesional significa poner al servicio de la
sociedad la produccién del conocimiento y su
uso responsable.

Aportd6  informacion  sobre la
financiacion; destacando la colaboracion del
Instituto Carlos Ill, aunque insistié en que no
es suficiente y que se necesitaria mejor
voluntad politica.

Las convocatorias del fondo de
investigacion sanitaria son las mas conocidas;
becas de ampliacién de estudios, becas de
formacion en investigacion para enfermeria,
becas de formacion en gestion de Ila
investigacion, ayudas para contratos de apoyo
a la investigacion en el SNS y financiacion de
proyectos de investigacion. Todos estos
recursos estan a disposicion de los
enfermeros, lo que valoran no es la titulacion
sino la calidad del proyecto y la capacidad
investigadora del investigador principal,
poniendo mayor énfasis en la financiacién de



grupos multidisciplinares de trabajo que
investiguen sobre el mismo tema, cubriendo
todas las areas.

La Comision Europea prioriza lineas
de investigacion relacionados con la nutricion
artificial a domicilio y la educacion
nutricional sobre todo en diabetes infantil.

Su intervencion finaliz6 con un
dindmico coloquio donde la ponente aclard
todas las preguntas sobre el tema, despertando
un gran interés entre los participantes.

En la primera mesa redondda
Nutriciobn como parte esencial del cuidado
enfermero”, Difia. Marta Pinedo Bustillo
enfermera de la Unidad de Gastroenterologia
y Nutricion del H. U. Infantil La Paz, presenté
la ponencid'Los cuidados nutricionales del
nifio con patologia hepaticg realiz6 una
introduccion del funcionamiento del higado,
las manifestaciones clinicas de la hepatopatia
y las principales causas de enfermedad
hepatica grave en los nifios. Destacé la atresia
biliar extrahepatica, como la mas frecuente de
las colestasis del neonato que termina
precisando trasplante hepatico, la colestasis

intrahepatica “familiar’, y las de tipo
metabdlico.
Los pacientes necesitaran la

elaboracion de una dieta individualizada,
orientada a mejorar la absorcion de los
nutrientes y solventar el déficit de solubilidad
de grasas, el defecto de activacion de enzimas
pancreaticos y el sobrecrecimiento bacteriano.
Cuando el aporte oral es insuficiente se asocia
nutricion enteral por sonda nasogastrica 0
mediante la colocacibn de gastrostomia
endoscopica percutanea (PEG). Destacd su
experiencia en el adiestramiento a familias de
ninos con PEG, que necesitaron de la
nutricion enteral domiciliaria

La segunda ponencidEducacion
nutricional a pacientes diabéticos; fue
presentada por Dfia. Carmen Urzola Castro
Supervisora de la Unidad de Nutricion Clinica
y Dietética del H. U. San Jorge de Huesca.
Centré su intervencion en la importancia de la
dieta en el control de la patologia diabética.

Responsabiliza a la enfermera de
nutricion de la historia dietética y social, asi
como de la educacion nutricional del paciente,
impartiendo de forma individualizada las
recomendaciones nutricionales.

La dieta debe ser individualizada y
simplificada teniendo en cuenta los gustos y
entorno familiar, minimizando los obstaculos

para su cumplimiento y justificando las
modificaciones con datos cientificos.

La educacion nutricional permitira al
paciente adquirir los conocimientos y
habilidades necesarias para llevar a cabo, de la
forma mas correcta  posible, las
recomendaciones prescritas, preservando su

calidad de vida.

La evolucién periédica de los
objetivos ayudara al paciente en su
autocuidado, para ello recomendd, como

estrategias conductuales a seguir, demostrar
conviccibn en la importancia de las
recomendaciones, plantear objetivos
alcanzables a corto plazo y resaltar los éxitos
gue se vayan consiguiendo.

Es importante vigilar el estado
psicologico del paciente ante el diagnostico de
una diabetes, ya que en los primeros
momentos puede sufrir un choque emocional
ante los procedimientos y los autocuidados
gue ha de realizar, por ello el adiestramiento
ha de ser escalonado y priorizando segun
necesidades.

La tercera ponencia versé sobite
modificacion del estilo de vida como
tratamiento de la obesidad”. Dia. M2
Antonia Rico Hernandez enfermera de la
Unidad de Nutricion Clinica y Dietética del
H.U. La Paz, manifestd que la obesidad es el
trastorno nutricional méas frecuente en el
mundo occidental, de ahi que se la considere
como la epidemia del siglo XXI. Recordoé los
datos de la Sociedad Espafiola para el estudio
de la obesidad (SEEDO), solo el 41,9% de la
poblacion espafiola se encuentra en un rango
de peso normal, siendo mas alarmantes las
tasas de prevalencia sobre obesidad infantil,
un 6% en nifos y un 10% en adolescentes, lo
cual pone de manifiesto el importante papel
gue tiene el componente ambiental en las
poblaciones que han modificado su estilo de
vida.

El objetivo de la actuaciéon de la
enfermera de nutricion es modificar el estilo
de vida del paciente mediante la educacion,
proporcionando los conocimientos
nutricionales necesarios para lograr una
pérdida efectiva del peso patolégico y su
mantenimiento, mejorando su calidad de vida,
y las complicaciones asociadas derivadas del
exceso de peso.

Como actividades especificas destacé
la realizacion de la historia de enfermeria para
conocer los habitos dietéticos, el estilo de vida,



el nivel de actividad fisica, asi como las
complicaciones asociadas al grado y tipo de
obesidad, programar la educacion nutricional,
impartiendo ciclos formativos y realizando el
seguimiento en la consulta de enfermeria.

Concluyé que “la educacion y el
seguimiento en consulta de enfermeria son
fundamentales en el tratamiento de la
obesidad”.

La cuarta ponencidntervencion de
enfermeria de nutricion en los trastornos de
conducta alimentaria”, la present6 DAa. M2
Lourdes de Torres Aured, de la Unidad de
Nutricion y Dietética del H.U. Miguel Servet
de Zaragoza, expuso las patologias mas
frecuentes: anorexia restrictiva y purgativa, la
bulimia no purgativa y purgativa, los
trastornos obsesivos compulsivos alimentarios
y la ortorexia.

El papel de la enfermera de nutricion
se debe de centrar en asesorar, informar,
educar, escuchar, cuidar y adiestrar a los
pacientes que presentan estas patologias, para
dar atencion integral, cuidando el aspecto bio-
psico-social, desarrollado dentro del equipo
multidisciplinar.

Los cuidados nutricionales son el
coadyuvante imprescindible en el proceso
psiquiatrico, por lo que la primera entrevista
de la enfermera de nutricion es crucial para el
posterior desarrollo de la relacion enfermera-
paciente, y donde se define el diagnostico
nutricional de enfermeria, que marcara las
bases para un buen adiestramiento.

El objetivo bésico enfermero, consiste
en ensefar al paciente a nutrirse, mediante una
alimentacion correcta y realizando un
seguimiento nutricional completo y una
evaluacion de resultados. Para conseguirlo
habrd que explicar la composicién de los
alimentos y los nutrientes que contienen, el
buen manejo de los diferentes grupos de
alimentos, las equivalencias y compensacion
de ingestas, ademas del manejo de fobias y
filias alimentarias, marcar el nUmero de
ingestas y el control del ejercicio fisico.

Como conclusion: “para conseguir
valores de excelencia en los cuidados, hay que
dar una atencion integral e integrada; lo que
ofrece un producto final, eficaz y eficiente".

La dltima conferencia de la mafana
fue pronunciada por Dfa. Concepcién
Aparicio Alonso, enfermera del centro
Municipal de Salud de Alcala de Henares de
Madrid, que fue galardonada el pasado afio

con el Il premio ADENYD a su trabajo

“Promocidn de practicas saludables
basadas en patrones culinarios
tradicionales”, present6 y resumié su

experiencia en el desarrollo del estudio.

Los cambios producidos en nuestro
modelo alimentario en los ultimos tiempos,
fue lo que justifico el proyecto de este trabajo
de educacion para la salud que estaba dirigido
a madres de familia pertenecientes a
asociaciones ciudadanas. Para el estudio se
realiz6 una “guia alimentaria”’, cuyos
objetivos eran: fomentar la dieta
“Mediterranea” por ser una dieta equilibrada,
educar a la poblacion y evitar la aparicion de
enfermedades.

La metodologia utilizada, mediante
cursos taller tedrico-préacticos, fue recopilando
recetas, elaborandolas y haciendo analisis
nutricionales de cada wuna de ellas,
seleccionando los grupos de alimentos de bajo
coste econdmico y faciles de cocinar.

Como resultado, se repartieron 3000
ejemplares gratuitos de estas "Recetas
saludables” y se convocaron a las mujeres
para difundir el mensaje recibido.

Este estudio obtuvo como conclusiones
gue la familia es importante, y que la madre
desempefia un papel clave ya que es la
responsable de la eleccién, compra vy
elaboracién de los alimentos; depositaria de
saberes culinarios, cuya transmision se realiza
mediante redes de contacto informales.

Por la tarde, la jornada termin6 con el
taller “Funciones y competencias de la
enfermera en Nutricibn y Dietética’,
moderado por DfAa. Pilar Martinez Montero,
Supervisora de la Unidad de Nutricion y
Diabetes del H.U. Puerta de Hierro.

Dfia. M2® Luisa Sanz Mufoz
Supervisora de Area de Formacion
Continuada, Calidad y Nutricion del H.U.
INSALUD Soria explic6“Las Funciones y
competencias en el area de Dietética”

Resumié como funciones de
enfermera en este area:

» Participacién en la elaboracién, revision y
actualizaciéon del cédigo de dietas del
hospital y ambulatorias.

» Confeccion de dietas 0 menus especificos,
no contemplados en el codigo vy
seguimiento de los pacientes.

* Valoraciébn del estado nutricional e
identificacion de las necesidades en
situaciones de salud y enfermedad.

la



» Colaboracion y realizacion de encuestas
de alimentacion.

* Coordinacion con las unidades de
enfermeria, en lo referente a cuidados
nutricionales.

* Supervision de
intervengan en la
distribucion de las dietas.

» Formacion del personal de enfermeria, en
colaboracién con el departamento de
formacién continuada, atendiendo a las
demandas de los profesionales,
necesidades detectadas o de la Direccion
de Enfermeria.

* Educacion nutricional sobre habitos
alimentarios saludables, como medida de
promocion de la salud y prevencién de la
enfermedad.

» Colaboracion con las Escuelas
Universitarias de Enfermeria en la
formacion de los alumnos.

» Elaboracion de las guias de alimentacion,
recomendaciones al alta y todo lo que
pueda ser de interés para los manuales de
procedimientos de enfermeria.

* Atencion a las reclamaciones de los
pacientes, o del personal de enfermeria.

* Colaboracion y evaluacion permanente
del funcionamiento y eficacia del servicio.

» Asistir a las reuniones de las comisiones
de las que el profesional forme parte.

e Asistir a congresos, reuniones, jornadas,
etc. que versen sobre temas relacionados
con la dietética.

* Realizar trabajos y colaborar en estudios
de investigacion que mejoren la calidad de
los cuidados.

Para prestar cuidados de calidad a los
pacientes con el objetivo de lograr y mantener
un adecuado estado nutricional los enfermeros
de dietética desarrollan sus funciones que,
como podemos ver, se engloban en los cuatro
grupos de funciones propias de la enfermera:
asistencial, docente, gestora e investigadora

DAa. Juana Parejo Campos de la U.
Nutricién Clinica y Dietética del H. U. Virgen
del Rocio de Sevilla resumifias funciones
y competencias de la enfermera en el area
de Nutricién”

Agrupé las funciones en las areas de
hospitalizacién y en consulta.

HOSPITALIZACION

Resolucion de todas las interconsultas,
referentes a la nutricion de los pacientes

los profesionales que
elaboracion 'y

encamados, cumpliendo su seguimiento

durante su estancia hospitalaria. Incluye tanto

la alimentacion oral como la artificial.
Actividad asistencial

» Valoracion del estado nutricional de todos
los pacientes que se solicite y seguimiento
de los que precisen nutricion artificial.

* Realizacién y actualizacion de protocolos
de nutricion artificial; manipulacion de
vias de acceso, informacion y educacion
de pacientes y familia, etc.

Actividad Docente

* Colaboracion en la formacién de:
profesionales de hospitalizacion, alumnos
de enfermeria y técnicos.

» Participacién y organizacion de cursos de
formacion.

Actividad
administracion

* Registro y soporte informatico de la
planificacion de las dietas enterales,
parenterales y suplementos nutricionales.

» Asistencia a comisiones de Nutricion

 Control y mantenimiento de recursos
materiales necesarios y realizacién de
informes periddicos sobre la utilizacion
del material fungible; registro 'y
evaluacion de las actividades realizadas.

Actividad de investigacion

e Desarrollar proyectos de investigacion y
colaborar en los que se realicen en la
Unidad.

CONSULTAS EXTERNAS

La consulta de enfermeria es la
interaccion profesional entre el usuario y la
enfermera, centrado en la ayuda al individuo,
al grupo familiar y a la comunidad
estimulando el autocuidado, con el fin de
resolver el problema actual del paciente

Resalté que gran numero de pacientes
requieren soporte nutricional artificial, cuyo
seguimiento se realiza en la consulta externa
de nutricién y desde el afio 2000 se puso en
marcha en su hospital, la Unidad de Nutricién

Artificial Domiciliaria Publica, con el objetivo

de cubrir el seguimiento de aquellos pacientes

con dificultad de traslado al hospital. La
asistencia la desarrolla un enfermero
perteneciente a la Unidad de Nutricién, bajo
protocolos de actuacion de la Unidad vy
supervisado por el equipo médico.

En la consulta externa de nutricién las
funciones fundamentales de la enfermera son:

de gestion y



En colaboracion con el médico

El objetivo comun es ofrecer un
servicio de salud integral, con una
metodologia de trabajo que permita valorar
todos los aspectos del paciente, establecer
prioridades, desarrollar y aplicar un plan de
cuidados, incluyendo todas aquellas acciones
delegadas por otros profesionales:

» Apertura de historia y criterios de
recogida de datos.

* Anamnesis, exploracién, observacion y
control de signos vitales.

* Valoracién antropométrica, historia
dietética y otras actuaciones
complementarias.

» Tratamiento y consejo dietético.

e Soporte nutricional: oral, enteral vy
parenteral.
Aplicacion de medidas

terapéuticas.

» Colocacion y cambios de SNG y sondas
de gastrostomias.

* Mantenimiento y curas de ostomias y
catéteres centrales con cambios de aguja
de reservorio.

Visita Domiciliaria.

* Programar, preparar material y equipos.

» Prestar cuidados y medidas terapeuticas
gue requieran.

* Indicar a la familia los cuidados que debe
proporcionar.

o Derivar al hospital si fuera necesario.

Ambas ponentes destacaron como han
cambiado las funciones a medida que la
formacion académica de enfermeria ha ido
evolucionando. Coincidieron que sobre las
titulaciones relacionadas con la nutricion,
ofrecidas por diferentes universidades e
institutos de formacién profesional, se centran
mas en aspectos de planificacion, gestién y
disefio de dietas.

Terminadas las ponencias, se formaron
grupos de trabajo para consensuar estas
funciones y valorar si algunas de ellas pueden
0 deben ser desarrolladas por otros
profesionales.

La mayoria de los asistentes estaban de
acuerdo con las funciones que se estan
realizando, reconociendo que algunas de éstas
con caracter administrativo, gestion y
planificacion puede ser delegadas o realizadas
por otros profesionales.

CONCLUSIONES

El papel de la enfermera de Nutricién
y Dietética se centra en asesorar, informar,
educar, cuidar y adiestrar a los pacientes con
alteraciones nutricionales para lograr una
atencion bio-psico-social. El objetivo es
ofrecer un servicio de salud integral, con una
metodologia de trabajo que permita valorar
todos los aspectos del paciente, establecer
prioridades, desarrollar y aplicar el plan de
cuidados.

La educacion nutricional permite al
paciente adquirir los conocimientos y
habilidades necesarias para llevar a cabo las
recomendaciones prescritas correctamente,
preservando asi la calidad de vida.

La consulta de enfermeria es la
interaccion profesional entre el usuario y la
enfermera, centrada en la ayuda al individuo,
al grupo familiar y a la comunidad
estimulando el autocuidado, con el fin de
resolver el problema actual del paciente

La investigacidén que tiene como fin el
desarrollo del conocimiento y la validacion de
lo ya existente, en las enfermeras de Nutricién
y Dietética ha estado muy presente y la han
considerado una de sus maximas
responsabilidades. A medida que la formacion
ha aumentado y evolucionado paralelamente
lo han hecho sus funciones.

Hay titulaciones relacionadas con la
Nutricién y la Dietética ofrecidas por diferentes
universidades e institutos de formacion
profesional, que se centran en aspectos de
planificacion, gestion y disefio de dietas.

La mayoria de los asistentes estaban
de acuerdo con las funciones que en estos
momentos se estan realizando, reconociendo
que algunas de éstas con caracter
administrativo, gestion y planificacion pueden
ser delegadas o realizadas por otros
profesionales; asi como que habria que
favorecer la conexion con las enfermeras de
Atenciébn  Primaria, para lograr una
continuidad en los cuidados.

Si alguno estéis interesado en alguna de
las ponencias y queréis recibir los textos
aportados por el ponente, no tenéis mas que
comunicarnoslo y se os enviara.

Las organizadoras del VI Foro desean
expresar su agradecimiento a los 23 socios
asistentes por su presencia, y animaros a todos a
participar en los sucesivos. Ademas, a Teresa
Guerra, Victoria Fernandez, Mercedes Lépez-
Pardo, Resalia Rioja, Concepcion Vazquez y



Magdalena Jiménez, por su colaboracion en el
desarrollo de las elecciones y en sus
aportaciones para elaborar este resumen y
conclusiones.

FALLO DEL III PREMIO ADENYD

En esta tercera convocatoria que
finaliz6 en diciembre del afio 2001, se han
recibido 7 trabajos, cumpliendo todos los
requisitos marcados.

El jurado, compuesto por cinco
miembros, tres de la Junta Directiva y dos
socios elegidos por sorteo, lo integraron: M2
José de la Torre del H.U. Reina Sofia de
Coérdoba, M2 Luisa Sanz del H. General de
Soria, M2 Pilar Martinez y Teresa Motilla del
H.U. Puerta de Hierro de Madrid y Carmen
Martin de la E.U.E. del H.U. La Paz de
Madrid.

Entre los cinco miembros del jurado y
por votacion entre ellos, han sido elegidas
como Secretaria Teresa Motilla y como
Presidenta Carmen Martin.

El trabajo premiado con 600 € se
titula “Prevalencia y factores que se asocian
al inicio y duracioén de la lactancia materna
en el area rural del Lluncané$ y su autora
es Maria Bruch Crespiera, enfermera de
Atencién Primaria del area de Lluncanés
(Osona-Barcelona).

Ha sido publicado en la
Enfermeria Clinica.

revista

Cartas dirigidas a la Asociacion

Mari Sol Fernandez
Diplomado en Enfermeria y Dietista del H. de
Mollet del Vallés. Barcelona.
Noviembre 2002
Queridas compafieras: en primer lugar
me encanto que mi carta saliera publicada en
le boletin informativo. También me disculpo
por no haber podido participar en el Foro que
se celebro el pasado mes, pero por el trabajo a
veces no puedes pedir los dias. He participado
en el congreso que se celebro en Barcelona
"1°Congreso de dietistas-nutricionistas" vy
quiero haceros saber que las diplomadas en
dietética quieren ir a por todas, en cuanto a los
puestos de Dietistas. Yo creo que tenemos que
ser mas luchadoras y buscar la forma de que
una especializacibn como es el tema de la
nutricion y la dietética es funcion primordial

de enfermeria y por tanto no dejarnos arrancar
estd materia que seguro para muchas de
nosotras nos tiene enamoradas. No se como
podemos hacerlo, pero a veces, me da miedo
de que podamos perder la batalla, ya que veo
gue hay personas muy poderosas que estan
consiguiendo llevarse a su terreno toda esta
dedicacion que nosotras llevamos tanto
tiempo luchando por ella, y que segura estoy
gue muchas de vosotras aun llevan mas afios
gque yo misma en este campo. A mi
personalmente me da mucha rabia, por este
motivo creo que nos tenemos que unir mas
gue nunca, todas las enfermeras nutricionistas
y hacer lo necesario para que no nos arrebaten
nuestros puestos de trabajo. Perdonar si he
estado un poco alarmista pero me da esta
sensacion cuando veo la fuerza de las
diplomadas en dietética (sobre todo los altos
mandos de este mundillo).

Un cordial saludo y saber que yo también estoy
agui y ayudaré en lo que pueda.

Dfia. Herminia Lorenzo
Vocal de la J. D. de SENPE
Abril de 2003
Dfia. Herminia Lorenzo
Vocal de la J. D. de SENPE

Durante la celebracion del préximo
Congreso SENPE, del 13 al 16 de mayo, habra
elecciones a su Junta Directiva, para aquellas
compaferas que pertenezcan también a dicha
Sociedad, os recuerdo la importancia de votar
la candidatura de Enfermeria. Se presenta
Diia. Magdalena Jiménez Sanz que es ademas
socia de ADENYD. Las que no podais de
forma presencial, hacerlo por correo a la
secretaria de la SENPE, os ruego que no lo
dejéis para ultima hora.

Quiero trasmitiros ademas la
necesidad que tenemos de ser mas socios para
aumentar la participacion y poder opinar sobre
decisiones que puedan afectarnos a la
Enfermeria que trabaja en los ambitos de la
Nutricion y la Dietética.

Aprovecho para recordaros la
necesidad de conocer todos las direcciones de
correo electrénico, con el fin de ponernos en
contacto con mas rapidez.



Informacion general de la Junta
Directiva

Reunién Consejo General de Enfermeria.

El 7 de noviembre, asistieron Lourdes
de Torres y Joaquina Diaz a la Jornada de
Desarrollo  Profesional, invitadas por el
Consejo.

El Presidente del Consejo informé de la
situacion en la que se encontraba el desarrollo
de las Especialidades. Confirmé que con los
cambios en el Ministerio Sanidad, habia habido
un parén en los tramites, pero que finalmente
terminados éstos, habia pasado al Ministerio
Educacion donde se encontraba en esos
momentos. Adelantd, que en el Ministerio
Educacion podria haber algun limite, a las areas
de capacitacion propuestas en la especialidad de
Clinica Avanzada. Se comprometié a convocar
a las Sociedades Cientificas para evaluar las
modificaciones y aportaciones de todos los
organismos consultados.

D. Agustin Ribero representante de
SNS de sistemas de informacion, resalto la
importancia de la enfermeria en la implantacion
de los sistemas informéticos en la atencion
sanitaria y como fueron los inicios del proyecto
NIPE (Normalizacion de las Intervenciones de
la Practica de Enfermeria) hace ya méas de dos
anos.

Desde el Consejo, invitaron a todas las
Sociedades a participar y a colaborar en la
validacion del proyecto, formando un grupo
asesor para revisar todo lo que han desarrollado
los 60 grupos de trabajo que han congregado a
mas de 400 enfermeros. A través de la Web:
w.w.w.nipe.enfermundi.com, podéis conocer
todo el proyecto y realizar aportaciones a titulo
individual y si deseais formar parte del grupo de
trabajo de nuestra asociacion, podéis
comunicarlo a través del correo electronico.

Hicieron la presentacion del sistema de
Certificacion de Profesionales de Enfermeria
(CENFER), una acreditacibn de competencia
profesional por cada area de especialidad. Ante
la premura de tiempo y las dudas que suscitaba
el proyecto, lo posponen para tratarlo en mayor
profundidad y otro dia.

Por la tarde, la Junta Directiva
provisional de la Federacion Espafiola de
Sociedades Cientificas de Enfermeria (FESCE),
informa de las gestiones realizadas en el
registro del Ministerio del Interior, donde esta
pendiente su legalizacion.

Detallan las diferentes Sociedades que
han solicitado ser incluidas, y aclaran las dudas
de las que no incluidas, dando un plazo para
que cada una aporte la documentacion
requerida.

En votacidbn y por unanimidad se
decide que la cuota de inscripcion sea de 220 €
por Sociedad y se mantiene la confianza en la
Junta para que continde la gestién hasta las
elecciones, proponiéndose que sea durante una
Jornada Cientifica en el 2003.

Actividades cientificas de los socios

» ADENYD ha acreditado el X Curso de
Dietética, Dietoterapia y Nutricion
Artificial para Enfermeras, celebrado en el
H.U. Miguel Servet organizado por la
Direccion de Enfermeria, junto con la
supervisora de la Unidad de Nutricion y
Dietética, M2 Lourdes de Torres, que es a
su vez la Directora del Curso. El Curso
comprende 70 horas baremables y se
realiza de 10 de Marzo a 9 de Mayo de
este afo.

Nuestras actividades en los medios de
comunicacion

* En la revista Nutricion Hospitalaria en su
N° 5 del 2002, se ha publicado el articulo:
“Valores antropométricos en una
poblacion institucionalizada  muy
anciana” de Magdalena Jiménez Sanz del
H.U. de Valdecilla, Santander.

* En la revista Tribuna Sanitaria del
Colegio de Enfermeria de Madrid, en su
N° 156, de febrero de 2003, se publica una
entrevista a Carmen Berenguer y su
equipo del H. de Cantoblanco de Madrid,
por su trabajo continuado con los ancianos
para paliar sus problemas nutricionales.

* En larevista del Colegio de Enfermeria n°
67, Enero 2003, pag.5. El ilustre Colegio
de Jaén reconoce y destaca publicamente
la labor de: Ana Dominguez, M2 Josefa
del Sol y M2 Angeles Beltran, enfermeras
de la Unidad de Nutricion Clinica y
Dietética del Complejo Hospitalario de
Jaén, que atienden a unos 235 pacientes
en la consulta de enfermeria de Nutricién
Enteral Domiciliaria. Ademas de prestar
cuidados asistenciales de -calidad, los
pacientes reciben un programa educativo



y un triptico con toda la informacién
necesaria y teléfonos de contacto para
solventar situaciones de urgencia.

* En la revista Nutricion Hospitalaria en su
N° 2 del 2003, se ha publicado el articulo:
“Deteccion de malnutricion al ingreso
en el hospital” de C. Cereceda
Fernandez, |. Gonzalez Gonzalez, F.M.
Antolin Juérez, P. Garcia Figueiras, R.
Tarrazo Espifieira, B. Suarez Cuesta, A.
Alvarez Huete y R. Manso Deibe, de
varios hospitales del Grupo Norte.

* Se ha publicado la informaciéon del VI
Foro Nacional de Enfermeria en Nutricion
y Dietética y del IV Premio ADENYD en:
Tribuna Sanitaria, Enfermeria Actualidad
y Crénica Sanitaria.

Congresos y encuentros sobre
Nutricion y Dietética

e VIl Foro Nacional de Enfermeras en
Nutricion Dietética. Anual, 24 octubre.
2003, Sede: Soria.

E-mail: adenyd@enferemundi.com

e Seminario de Nutricion Clinica. Dr.
Abraham Garcia Almansa. Anual en
octubre. Sede: H.U. Gregorio Marafién de
Madrid.

+ XX Congreso Nacional de la Sociedad
Espafiola de Nutricibon Parenteral y
Enteral (SENPE). Anual, mayo 2004.
Sede: Salamanca, Tel: 913612600 -
Www.senpecom

* Nutricién Practica. Anual. Sede: Colegio
Oficial de Médicos de Madrid. abril de
2004. Informacibn e inscripcién
Dietecom Espafa. C/ Ayala, 58, 1° C.
28001 Madrid. Tel: 915779065. E-mail:
s.l.dietecom@telefonica.net

* |V Congreso Nacional SENBA. Bianual.
www.senba.es

e Congreso Nacional de la Sociedad
Espafola para el Estudio de la Obesidad.
Bianual —2003www.seedo.es

Actos Cientificos de interés general:

* VII Encuentro de Investigacion en
Enfermeria. Anual, 2003 en Zaragoza,
19-21 noviembre. Informacion e
inscripcion WEB de la Unidad de

Investigacion:
http://www.isciii.es/investen

» Congreso del Consejo Internacional de
Enfermeras (CIE). Se celebrara bajo el
titulo “Hacia la excelencia mediante
las pruebas” y tendra lugar del 27 al 29
de junio de 2003, en Marrakech,
Marruecos.
www.icn.ch/maroc/2003conf.htm

* |l Congreso Nacional de Informatica
y Enfermeria. Inforenf 2003. Bianual.
www.seis.es

Premios de investigacion

V PREMIO ADENYD

Podran optar a este PREMIO todos los
trabajos publicados en revistas, asi como las
comunicaciones y posters presentados en actos
cientificos (Congresos, Jornadas y Premios de
Investigacion de Enfermeria), cuyo autor
principal sea Diplomado en Enfermeria y su
tema verse sobre la Nutricidn y/o la Dietética.

No podran presentarse aquellos trabajos
gue hayan recibido otros premios.

Deberan hacerse llegar a la Secretaria
de la Asociacion antes del 31 de diciembre de
2003.

La dotacion sera de 600 €.
SECRETARIA:
Dfia. M2 Luisa Sanz Mufioz.
Nutricién y F.C.
Complejo Hoapitalario, H. Santa Barbara
Paseo de Santa Barbara s/n. 42005 Soria.
Tel.: 975234302, Fax: 975234305
E-mail: adenyd@enfermundi.com

Entidades colaboradoras

NOVARTIS, NUTRICIA y VEGENAT.

| Notas de la redaccié|11

La Dra. Gomez Candela, Presidenta
de SENBA, ha invitado a nuestra Asociacién a
participar en el “Dia Nacional de la Nutricién”
gue como el afio pasado se celebrara el 28 de
mayo de 2003. Los interesados en recibir
carteles, tripticos, etc.; pueden solicitarlo a:
dnn@senba.es

Os invitamos a que enviéis
aportaciones a cualquiera de las secciones de
este boletin a traves de:

10



ADEBENYD

Asociacién de Diplomados en Enfermeria de Nutricién y Dietética

Diia. Carmen Gémez Candela
Coordinadora FESNED
Zaragoza 24-111-03

Querida Carmen:

Tras nuestras conversaciones respecto a querandesiciacion de Diplomados de
Enfermeria en Nutricion y Dietética —a la que repreo como presidenta- pudiese formar
parte de la FESNAD, quiero que esta carta sirvpetieion oficial para que sea incluida en
la celebracion del Congreso Nacional de 2005.

En abril de 2002, enviamos una carta a D. Josgeddf Martinez solicitando que
fuésemos incluidas en la Federacién, aunque no $i@htenido ninguna respuest{&e
adjunta dicha carta)

El Unico pardmetro que no cumplimos es el de gua actualidad no llegamos a los
100 socios, pero a la vista de que quedan dos @di@sla celebracion y que estamos ya
cerca de alcanzar ese numero, puede ser un reclsisanable.

Es un hecho incontestable que existen enfermerdicatias a la nutricion en las
diferentes unidades de Espafa, en las que destteasion hemos intervenido y seguimos
trabajando; y muchas de nosotras ademas somoss sdeialgunas de las sociedades
integrantes de la Federacion.

La linea de trabajo de la Junta Directiva de ADENYa sido desde su creacion y en
la actualidad, consolidar la validacién de Unidagksiprofesionales —asunto éste al que
siempre haces referencia, también- en las quenfasngeras tienen un papel determinado y
fundamental, en el proceso de atencion.

ADENYD pertenece también a la Federacion de Sadesl Cientificas de
Enfermeria Especialista —FESCE- y estamos trabajangénsamente en los Grupos de
Trabajo con el Consejo de Enfermeria y del Minister

Quedo a la espera de tus noticias, que confi@simente sean de integracion. Un
abrazo,

M2 Lourdes de Torres Aured
Presidenta

Nota: Webb en tramite.
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De: Dia. Joaquina Diaz Gémez, Presidenta de la Asacion Nacional de Diplomados en
Enfermeria de Nutricidn y Dietética (ADENYD).
Para: D. José Alfredo Martinez

Madrid a, 23 de abril de 2002

He recibido informacion de la creacion de la Facién Espafola de Sociedades de Nutricion,
Alimentacion y Dietética a través de Dfia. Hermibaaenzo vocal de la SENPE. El Dr. Garcia de
Lorenzo le indic6 expresamente que me pusierargacto con usted, para transmitirle el interésstie e
Asociacién en pertenecer o estar integrada e éieteracion.

Esta asociacion fue creada en 1988 por un grupmfdemeras que trabajaban en Unidades
de Nutricion y Dietética. Desde 1989, esté ins@iteel Registro de Asociaciones del Ministerio del
Interior con el N° 83.419 y en el Ministerio de isda con el C.l. G794089609.

En 1991, su Junta Directiva organiza las Primdmsadas Nacionales de Enfermeria en
Nutricion y Dietética, con la participacion actide la mayoria de sus socios y gran éxito en cuanto
contenidos cientificos y asistencia. Desde entgrieesctividad estuvo practicamente paralizada
hasta abril de 1998, cuando se eligié nueva Juirectiva y, desde entonces, se esta trabajando
intensamente para su relanzamiento. En estos mosyagrupa a los enfermeros con interés en la
Nutricion y la Dietética, con independencia de dedlar su actividad en Unidades de Nutricion y
Dietética, en el ambito asistencial, docente o dstign, tanto en Atencion Primaria como en
Atencién Especializada, en entidades publicas wagas. EI nUmero de socios de forma estable no
ha llegado a los 100, estdn asociados unos 60spnédes.

Anualmente desde 1998, esta asociacién promuewgkmnizacion del Foro Nacional de
Enfermeras en Nutricién y Dietética siendo undadeactividades principales, ademas de convocar el
Premio ADENYD y editar dos Boletines.

En todos los hospitales donde existen Unidad@sutiecion y Dietética, las enfermeras forman
parte del equipo que las integra. En muchos dguesno existen estas unidades también, dandose el
caso en alguno de ellos en que son los Unicossofdes que desempefan funciones en el area de
Nutricién y Dietética. Para desarrollarlas, estaggsionales han tenido que completar su formagion
actualmente, son considerados como grandes exparbdstricion y Dietética.

Desde esta asociacion, se ha estado trabajandd Consejo General de Enfermeria para que,
dentro del catdlogo de especialidades de Enfernopigaen este momento se esta estudiando en el
Ministerio de Sanidad y Educacion, se desarrolleAuea de Capacitacion Especifica en Cuidados
Especiales y Educacion en Nutricion y Diabetes.

Creemos que es muy importante, cuando se tratatetgar, que no falte ningin grupo de
profesionales, si estos manifiestan su interés.

Es de gran importancia para esta Asociacion pErgera esa Federacion, ya que comparte los
objetivos que esta persigue.

En espera de sus noticias, reciba un cordialsalud

Fdo.: Joaquina Diaz Gémez
Presidenta de ADENYD

12



